Der Birgermeister Friedeburg, den 02.12.2020
AZ.:2.2/11-204 Gz, Tel. 04465/806-7101

An
alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Gemeinde Friedeburg

Interne Stellenausschreibung , allgemeine Vertretung des Blrgermeisters® (m/w/d)

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Gemeinde Friedeburg sucht im Rahmen einer internen Stellenausschreibung zum
01.01.2021 eine

allgemeine Vertretung des Burgermeisters (m/w/d)

Aufgabengebiet:

e Beauftragung zum/zur allgemeinen Vertreter/in des Burgermeisters
e Es handelt sich um eine Fuhrungsposition an der Schnittstelle von Rat und Verwaltung

Anforderungsprofil:

e Gesucht wird eine zielstrebige und engagierte Persdnlichkeit mit hoher fachlicher
Quialifikation und Fuhrungserfahrung in einer Kommunalverwaltung.

o Die Aufgabe erfordert neben Gestaltung- und Entscheidungsfreudigkeit auch
Kommunikationsféahigkeit und Verhandlungsgeschick.

o Bereitschaft zur loyalen Zusammenarbeit mit dem Birgermeister und dem Rat der
Gemeinde Friedeburg

o Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen aul3erhalb der Gblichen Arbeitszeiten
abends und an Wochenenden

Folgende Qualifikationen werden vorausgesetzt:

e Beféhigung fiir das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung
Allgemeine Dienste durch den Abschluss ,Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) oder ,Diplom-
Verwaltungsbetriebswirt/in (FH)“ oder

e oder dem Abschluss der Angestelltenprufung Il als ,Verwaltungsfachwirt/in“ bzw.
Bachelor of Arts Public Administration

e mehrjahrige (min. 3 Jahre) Leitungserfahrung in einer 6ffentlichen Verwaltung mit
Personalverantwortung

o umfassende Kenntnisse der verwaltungs-, kommunal- und haushaltsrechtlichen
Vorschriften



Folgende Qualifikationen sind wiinschenswert:

o Erfahrung in der vertrauensvollen Zusammenarbeit mit kommunalen Vertretungen und
deren Ausschissen.

o Theoretische und praktische Kenntnisse und Erfahrungen in Bereichen einer
Kommunalverwaltung

e Ein hohes MalRR an Entscheidungskompetenz und Durchsetzungsfahigkeit

o Kooperative und leistungsorientierte Fihrung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

o Fahigkeit und Motivation zur selbstdndigen Arbeit, sowohl in konzeptionellen und
strukturellen Aufgabenstellungen als auch in praxisorientierter Detailarbeit im laufenden
Betrieb

o Ausgepréagte analytische Fahigkeiten, auch im Erkennen von Gesamtzusammenhangen
und Folgeabschatzungen

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzug berticksichtigt.

Die Stelle wird besoldet/vergutet nach der Besoldungsgruppe A 13/Vergutungsgruppe E 12
TVOD. Daneben wird eine Dienstaufwandsentschéadigung gewahrt.

Die Stelle ist nicht teilzeitgeeignet.

Die Bewerberauswahl wird mit Unterstitzung der NSI-Consult Beratungs- und
Servicegesellschaft mbH durchgefihrt.

Um das Bewerbungsverfahren durchfiihren zu kdnnen, ist es notwendig, personenbezogene
Daten zu speichern. Durch die Zusendung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich damit
einverstanden, dass Ihre Daten zu Bewerbungszwecken unter Beachtung der
Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und verarbeitet werden.

Bewerbungen sind personlich mit den tblichen Unterlagen bis zum 14.12.2020 beim
Birgermeister abzugeben.

Gemeinde Friedeburg

Herrn Birgermeister Helfried Goetz
- personlich —

Friedeburger HauptstralRe 96
26446 Friedeburg

Mit freundlichem Gruf3

Gez. Goetz

Goetz



