
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stellenplan 2023
	 	  (Muster 3)

nicole.meyer231
Textfeld
Anlage 10 zu Drucksache Nr. 2022-108
Gemeinde Friedeburg - Haushaltsplanentwurf 2023
Stand: 22.12.2022



Stellenplan 22000 Gemeinde Friedeburg

Teil A: Beamtinnen und Beamte Datum: 01.01.2023

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2023 insgesamt davon am 30.6.2022

insgesamt tatsächlich besetzt nicht
mit

Beamtinnen/
Beamten

mit
Arbeitnehmerinnen/

Arbeitnehmer

besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Verwaltung

Beamte auf Zeit
1 Bürgermeister B 2 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 Aufwandsentschädigung für Stelleninhaber gem.

NKBesVO i. H. v.  monatlich 205,00 Euro. 
Summe Beamte auf Zeit 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00

Laufbahngruppe 2
2 Gemeinderat/-rätin A 13 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
3 Gemeindeamtsrat/-rätin A 12 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00
4 Gemeindeamtmann/-frau A 11 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
5 Gemeindeoberinspektor A 10 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00

Summe Laufbahngruppe 2 5,00 5,00 5,00 0,00 0,00

Summe Verwaltung 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00

Summe 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00



Übersicht zum Stellenplan 22000 Gemeinde Friedeburg
Datum: 01.01.2023

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

I. Beamtinnen und Beamte
Gliederungs-

nummer
Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen

Beamte
auf Zeit

Laufbahngruppe 2

B 2 A 13 A 12 A 11 A 10 Summe Erläuterung
Verwaltung

Bürgermeister 1,00 1,00 Aufwandsentschädigung für Stelleninhaber gem. NKBesVO i. H. v.  monatlich 205,00 Euro. 
Fachbereich 23 - Finanzen 1,00 1,00
Fachbereich 3 - Planen und Bauen 1,00 1,00
Fachdienst 3.1 - Planung 1,00 1,00
Fachbereich 4 - Bürgerservice 1,00 1,00
Fachdienst 4.3 - Ordnung und
Verkehr

1,00 1,00

Gesamtsumme 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 6,00



Stellenplan 22000 Gemeinde Friedeburg

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.01.2023

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2022

Haushaltsjahr 2023 tatsächlich
besetzt

nicht
besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
Beschäftigte

1 Verwaltungsfachwirt/-in 12 1,00 0,00 0,00 0,00
2 Verwaltungsfachwirt/-in 11 1,00 2,00 2,00 0,00
3 Verwaltungsfachwirt/-in 10 3,00 3,00 2,85 0,15
4 Techn. Angestellte/r 10 1,00 1,00 1,00 0,00
5 Verwaltungsangestellte/r 09c 1,00 0,00 0,00 0,00
6 Touristikfachwirt/in 09b 1,00 1,00 1,00 0,00
7 Techn. Angestellte/r 09b 1,00 1,00 1,00 0,00
8 Verwaltungsangestellte/r 09b 0,00 1,00 1,00 0,00
9 Bibliotheksangestellte/r 09a 1,00 0,00 0,00 0,00
10 Bauhofsleiter/-in 09a 1,00 1,00 1,00 0,00
11 Klärwerksleiter/in 09a 1,00 1,00 1,00 0,00
12 Verwaltungsangestellte/r 09a 7,00 5,00 3,26 1,74
13 Verwaltungsangestellte/r 08 4,00 4,00 4,00 0,00
14 Bibliotheksangestellte/r 07 0,00 1,00 1,00 0,00
15 Angestellte/r  Bereich Tourismus 07 1,00 1,00 1,00 0,00
16 Schulsekretär/in 07 2,00 2,00 1,67 0,33
17 Klärwärter 07 1,00 1,00 1,00 0,00
18 Verwaltungsangestellte/r 07 14,00 15,00 12,07 2,93
19 Gemeindearbeiter/-in 06 2,00 2,00 2,00 0,00
20 Verwaltungsangestellte/r 06 2,00 4,00 2,97 1,03
21 Bibliotheksangestellte/r 05 3,00 3,00 1,60 1,40
22 Gemeindearbeiter/-in 05 7,00 7,00 7,00 0,00
23 Hausmeister/in 05 4,00 3,00 3,00 0,00
24 Angestellte/r  Bereich Tourismus 05 1,00 1,00 0,67 0,33
25 Klärwärter 05 2,00 3,00 2,00 1,00
26 Verwaltungsangestellte/r 05 0,00 1,00 1,00 0,00
27 Badeaufsicht 04 2,00 2,00 2,00 0,00
28 Gemeindearbeiter/-in 04 2,00 2,00 2,00 0,00
29 Friedhofswärter/in 04 1,00 1,00 1,00 0,00
30 Verwaltungsangestellte/r 04 2,00 1,00 1,00 0,00
31 Gemeindearbeiter/-in 03 1,00 1,00 1,00 0,00
32 Friedhofswärter/in 02 1,00 1,00 0,31 0,69



Stellenplan 22000 Gemeinde Friedeburg

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.01.2023

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2022

Haushaltsjahr 2023 tatsächlich
besetzt

nicht
besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
33 Saisonarbeiter/in 02 2,00 2,00 2,00 0,00
34 Reinigungskraft 02 2,00 2,00 1,17 0,83
35 Verwaltungsangestellte/r 02 1,00 1,00 0,49 0,51
36 Hausmeister/in 01 1,00 1,00 0,10 0,90
37 Reinigungskraft 01 18,00 16,00 8,85 7,15
38 Kindertagesstättenleiter/in S 15 2,00 2,00 1,73 0,27
39 Kindertagesstättenleiter/in S 13 1,00 1,00 1,00 0,00
40 Sozialarbeiter/in S 11 b 3,00 3,00 2,51 0,49
41 Sozialarbeiter/in S 11 b 1,00 1,00 0,41 0,59
42 Kindertagesstättenleiter/in S 09 1,00 1,00 1,00 0,00
43 Erzieher/in S 08 a 3,00 3,00 2,50 0,50
44 Gruppenleiter/in S 08 a 21,00 19,00 14,99 4,01
45 Heilpädagogische Fachkraft S 08 a 5,00 5,00 4,49 0,51
46 Gruppenübergreifende Kraft S 08 a 0,00 1,00 0,72 0,28
47 Zweitkraft S 08 a 8,00 8,00 6,41 1,59
48 Sprachförderkraft S 08 a 1,00 1,00 1,00 0,00
49 Zweitkraft S 04 10,00 10,00 6,44 3,56
50 Gruppenübergreifende Drittkraft S 03 1,00 0,00 0,00 0,00
51 Ganztagsfee S 03 2,00 3,00 1,20 1,80
52 Betreuungskraft Lesenest S 03 3,00 3,00 1,03 1,97
53 Drittkraft S 03 4,00 4,00 3,65 0,35
54 Springerkraft Kita S 03 2,00 2,00 0,73 1,27
55 Betreuung Plattdeutschunterricht S 03 1,00 1,00 0,50 0,50
56 Ganztagsfee S 02 1,00 0,00 0,00 0,00
57 Betreung Essenausgabe Ganztagsschule S 02 4,00 4,00 2,40 1,60

Summe Beschäftigte TVöD 169,00 166,00 127,72 38,28



Übersicht zum Stellenplan 22000 Gemeinde Friedeburg
Datum: 01.01.2023

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
Gliederungs-

nummer
Organisationseinheit Entgeltgruppen

12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S
15

S
13

S
11
b

S
09

S
08
a

S
04

S
03

S
02

Summe Erläuterung

Verwaltung
Stab - Rats- u.
Öffentlichkeitsarbeit,
Wirtschaftsförderung und
Tourismus

1,00 2,00 3,00

Fachdienst 1.1 -  Tourismus 1,00 1,00 1,00 3,00
Fachdienst 2.1 - Zentrale Dienste
und Personal

1,00 1,00 1,00 4,00 1,00 3,00 2,00 2,00 1,00 16,00

Fachbereich 23 - Finanzen 2,00 2,00 3,00 1,00 8,00
Fachdienst 3.1 - Planung 1,00 1,00
Fachdienst 3.2 - Grundstücks- und
Gebäudeservice

1,00 2,00 3,00

Fachdienst 3.3 - Tiefbau 1,00 1,00 1,00 3,00
Fachdienst 4.1 - Bürgerbüro,
Standesamt

1,00 1,00 1,00 1,00 4,00

Fachdienst 4.2 - Familie, Jugend,
Soziales und Sport

1,00 1,00

Stab - Brand- und
Katastrophenschutz

1,00 1,00



Übersicht zum Stellenplan 22000 Gemeinde Friedeburg
Datum: 01.01.2023

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
Gliederungs-

nummer
Organisationseinheit Entgeltgruppen

12 11 10 09c 09b 09a 08 07 06 05 04 03 02 01 S
15

S
13

S
11
b

S
09

S
08
a

S
04

S
03

S
02

Summe Erläuterung

Einrichtungen
Abwasserbeseitigung 1,00 1,00 2,00 4,00
Fachdienst 3.4 - Bauhof 1,00 2,00 7,00 2,00 1,00 2,00 15,00
Bestattungswesen 1,00 1,00 2,00
Kindertagesstätte Etzel 1,00 1,00 8,00 10,00
Kindertagesstätte Hollerbusch 2,00 1,00 13,00 6,00 3,00 25,00
Kindertagesstätte Friedeburg Am
Glockenturm

2,00 1,00 13,00 2,00 2,00 20,00

Kindertagesstätte Horsten 1,00 1,00 3,00 2,00 1,00 8,00
Alle Kita Alle Kindertagesstätten 1,00 1,00 1,00 3,00

Schulsekretärinnen 2,00 2,00
Grundschule Friedeburg Standort
Wiesede

1,00 4,00 2,00 2,00 9,00

Grundschule Friedeburg - Standort
Marx

1,00 1,00 2,00 4,00

Grundschule Horsten 1,00 2,00 3,00 1,00 7,00
Grundschule Reepsholt 1,00 2,00 1,00 4,00
Sportstätten 2,00 2,00
Mediothek Friedeburg 1,00 3,00 4,00
Jugend- und Sozialtreff -  JuStbit
Bad Friedeburg

1,00 4,00 5,00

Freibad 2,00 2,00

Gesamtsumme 1,00 1,00 4,00 1,00 2,00 10,00 4,00 18,00 4,00 17,00 7,00 1,00 6,00 19,00 2,00 1,00 4,00 1,00 38,00 10,00 13,00 5,00 169,00



Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildung

Lfd.
Nr.

1 2 3 4 5

1 Auszubildende/r für den 3 3
Beruf Verwaltungsfachangestellte/r

2 Auszubildende/r für den 0 0
Beruf "Kauffrau/mann für Tourismus
und Freizeit"

3 Auszubildende/r für den 0 0
Beruf Fachkraft Abwassertechnik

6

Ausbildungsentgelt

Ausbildungsentgelt

Ausbildungsentgelt

Bezeichnung Art des Entgelts vorgesehen 2023 beschäftigt im Vorjahr Erläuterungen
am 01.10.2022


